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Resefa del encuentro

Fecha: viernes 29 y sabado 30 de noviembre de 2024

Lugar: Hosteria “La Giralda”, Bafos de Agua Santa (Tungurahua)
Participantes: 22 becarios (10 hombres y 12 mujeres parte del programa)
Objetivo general:

e Facilitar procesos de informacidn y capacitacion que fortalezcan las
capacidades de las/los jévenes del programa de becas administrado por
COFA para la insercion laboral adecuada y/o emprendimiento, una vez
finalizado el programa de becas 2021-2025.

El taller ha desarrollado la tercera jornada de trabajo del contrato por servicio
profesionales firmado el 22 de julio del 2022 entre CEP y FUNDER cuyo objeto
es la realizacibn de ‘procesos de ensefianza, aprendizajes, en entorno
educativos que permitan la profundizacion de conceptos, definiciones, principios
y procedimientos de manera sistematica y continua, especialmente de la
identificacion y aplicacion de las tareas y procedimientos en la practica, de
acuerdo a los requerimientos puntuales, los mismos que constan en la oferta
presentada por FUNDER y que forman parte del presente contrato”.

Objetivos especificos del taller:

e Continuar con el proceso de capacitacion en Gestion de Emprendimiento
y Modelo de Negocio con la realizacion de los ultimos dos moédulos:
o Marketing Digital
o Analisis Financiero
e Sistematizar la informacion de las/los joévenes becarios sobre las
actividades realizadas a partir del primero y segundo encuentro en
referencia a la insercion laboral.
e Evaluar el proceso académico, empresarial y de voluntariado realizado
durante el periodo de beca.
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Resultados obtenidos:

e Los participantes aplican las herramientas de Adobe lllustrator, Canva y
ChatGPT para crear disefios y planes de contenido en sus proyectos
personales y profesionales.

e Los participantes fortalecen la identidad de su negocio/emprendimiento
mediante la creacidn de logotipos y elementos graficos personalizados
que reflejen sus valores y objetivos

e Los participantes tienen las herramientas para disefar e implementar
planes de contenido estructurado que les permitan gestionar sus redes
sociales de manera efectiva conectando con su publico objetivo.

e Los participantes identifican la importancia de gestionar y controlar los
recursos econdémicos de su negocio.

e Los participantes identifican la importancia de la inversion inicial al
momento de implementar el plan de negocio

e Los participantes realizan el ejercicio de costos de produccion por unidad
de productos o servicios segun las ideas de negocio de talle anterior
(Quito, 6-7 de octubre de 2023)

e Los participantes pueden realizar el ejercicio de calculo de gastos
mensuales para poder operar su emprendimiento de manera satisfactoria.

e Los participantes identifican el punto de equilibrio de su emprendimiento

e Los participantes realizan proyecciones de ventas que le aseguren un flujo
de caja.

e Los participantes identifican la importancia del flujo en el emprendimiento
en un periodo de un afio evidenciando la recuperacion del capital inicial.

Perfil de las/los participantes:

Las personas que han participado al taller son jévenes becarias y becarios,
identificados y seleccionados para ser beneficiarios de la beca de estudios
superiores en varias universidades publicas y privadas del Ecuador mediante el
proyecto de becas a cargo de la COFA, para el periodo 2021-2025. El
cumplimiento de las becas se realiza
mediante la coordinacion de algunas
operadoras que se preocupan de la
seleccidon de las/los becarios y de su
respectivo seguimiento académico y
personal.

Las operadoras son: MECIT-CECE-
CEPAM-IGLESIA LUTERANA vy
FEPP.

Los jovenes, durante el proceso de
confirmacion de objetivos, motivacion
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y ambientacion, demostraron ser primeramente personas que provienen de
segmentos vulnerables y que cruzan situaciones de vida delicadas, sin embargo,
también muy resueltos a ser resilientes frente a las adversidades; muchos de
ellos integran organizaciones juveniles de base para promover a la comunidad.

Entre las caracteristicas del grupo hay una equidad de edad (entre los 20 y 28
afnos), diversidad étnica (mestizos, indigenas, afroecuatorianos) y enfoque de
género (mayor numero de mujeres que varones).

En el anexo 1 se presenta el listado de los participantes en el encuentro y hoja
de asistencia

Entidad organizadora del encuentro: Corporacion Fondo Agil-COFA

Agenda: En el anexo 2 consta la agenda en detalle.

Resultados del encuentro

Lo realizado y el objetivo alcanzado se
desglosa a continuacion.

La bienvenida y presentacién de la agenda del
encuentro realizada por la responsable de la
Corporacién Fondo Agil Evelyn Calvopifia.

En pequefios grupos los/las

participantes debatieron y
consensuaron las reglas de
convivencia que consideraban

necesarias para que todas las
personas pudieran disfrutar del tiempo
del taller.

En la plenaria, un lider por grupo
compartio los compromisos. Se puede
afirmar que durante el encuentro
los/las jovenes lograron cumplir las
normas de convivencia en casi todos
los momentos.
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La actividad de integracion y dispersion fue
organizada por COFA, que brind6 a los
participantes la oportunidad de recorrer los
lugares mas emblematicos de la localidad
turistica de Bafos. Este evento se destaco por
el comparfierismo y la cordialidad, creando un
ambiente de camaraderia y celebracién entre
los asistentes.

Taller “Marketing Digital”

El taller fue dictado por el facilitador Santiago Haro. Cabe destacar que Santiago
es un becario del programa de becas lideres de COFA y, gracias a la beca, esta
culminando sus estudios de Marketing Digital en el Instituto Metropolitano de
Quito-ITSQMet. Los estudios realizados y la experiencia acumulada trabajando
en el sector de la comunicacion visual han permitido realizar un taller de alta
calidad entregando a los participantes informacion valiosa.

Temas

El modulo abarcéd temas esenciales como disefio grafico, cromatica, creacion de
logos con inteligencia artificial, vectorizacion con Adobe lllustrator y el uso de
herramientas como Canva y ChatGPT.

Los contenidos fueron bien recibidos por los participantes, quienes valoraron su
relevancia y aplicabilidad.

Metodologia

La metodologia utilizada combiné teoria, demostraciones practicas y ejercicios
guiados fomentando la participacion de los asistentes. Se integraron dinamicas
colaborativas y herramientas digitales, lo que permitié un aprendizaje practico.
La integracion constante entre instructor y participantes contribuyé al éxito del
proceso formativo.

Resultados

Durante la sesion, los participantes lograron crear propuestas para sus logotipos
y algunos disefios de contenidos vinculados a los emprendimientos ya en
marcha o in fieri. Esto permitié aplicar los conceptos aprendidos de forma
inmediata. El alcance del taller se puede sintetizar en los 4 resultados principales
logrados:

1. Aplicacion de las herramientas aprendidas: Los participantes saben
utilizar herramientas como Adobe lllustrator, CANVA y ChatGPT en sus
proyectos personales y profesionales, integrando los conocimientos
adquiridos en la creacion de disefios y planes de contenido.
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2. Desarrollo de identidad visual: Los participantes pueden fortalecer la
identidad de sus negocios o proyectos mediante la creacién de logotipos y
elementos graficos personalizados que reflejen sus valores y objetivos.

3. Implementacion de estrategias de contenido: Los participantes pueden
disefiar e implementar planes de contenido estructurados que les
permitan gestionar sus redes sociales de manera efectiva y conectar
mejor con su publico objetivo.

4. Concientizacién hacia la formacion continua: Los participantes reconocen
la importancia de seguir profundizando en el disefio grafico y las
herramientas digitales para mantenerse actualizados y mejorar sus
habilidades continuamente

Un punto adicional destacable fue el ambiente colaborativo y motivador que se
genero durante la capacitacion. Los participantes no solo adquirieron habilidades
técnicas, sino que también fortalecieron su confianza en el uso de herramientas
digitales, marcando un avance significativo en su desarrollo profesional.
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Algunos de los logos elaborados por los participantes:

Camila Martinez

RUs

CAMILA

Juan Andrade

IDEAPP

ENCIENDE TU IDEA

Lisseth Mufoz

e
TRAVELCONNECT

VIAJA SIN FRONTERAS

Vivian Angulo

FD

Lab services
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Taller “Analisis Financiero”

El segundo taller fue
liderado por el facilitador
Julio Roca, mismo que en
el segundo encuentro
nacional de  becarios
habia acompanado este
mismo grupo en el disefio
de su plan de negocio.
Con el taller de analisis
financiero se busca
evaluar la situacion
financiera de una idea de
negocio mejorando el
manejo de los recursos
financieros. Para lograr
este propésito se realizan =2 5 - N :
trabajos grupales e individuales apllcando dinamicas enfocadas en el tema
Finalmente, en plenaria se consensuan las mejores opciones de promocion del
emprendimiento en el mercado.

Temas
Las tematicas tratadas en el taller profundizaron los contenidos que los becarios
habian recibido durante el segundo encuentro nacional (Modelo de Negocio)
complementando la construccion de plan de negocios los temas tratados en el
taller fueron:

e |dentificacion 'y aplicacion del ambito financiero de un
emprendimiento/negocio.
Costos y punto de equilibrio.
Plan de ventas.
Flujo de caja.
Presupuesto.

Todos los temas son de facil entendimiento para los participantes y se aplican
ejercicios de analisis financieros de cada una de sus ideas de negocios, se
mantiene una alta aceptacion por parte de los participantes a lo largo de todo el
taller debido a que los contenidos estan directamente relacionados con los
proyectos y problemas que podrian enfrentar la implementacion de sus
negocios.

Metodologia

Con los jovenes se aplico la metodologia de “aprender haciendo”, basada en la
practica y la experimentaciéon, dinamica y accesible, permitiendo a los
participantes no solo comprender conceptos si no que los puedan poner en
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practica en situaciones reales, con el taller de analisis financiero se busca
evaluar la situacion financiera de una idea de negocio, mejorando el manejo de
los recursos financieros, se realizan trabajos grupales e individuales, se aplican
dinamicas enfocadas al tema, plenarias en busca de mejores opciones de
promocién en el mercado.

Resultados’

Los participantes, divididos en 5 grupos, realizaron el analisis financiero de una
idea de negocio. Una vez terminado expusieron lo trabajado recibiendo la
retroalimentacion con preguntas y sugerencias de todos los asistentes. Los
principales alcances logrados en el taller son:

1.

2.

Identificar la importancia de gestionar y controlar los recursos econémicos
del negocio.

Planificar la inversion inicial necesaria para implementar su plan de
negocio.

Realizar simulaciones de costos de produccion por unidad de productos o
servicios segun las ideas de negocios propuestas en el taller del afio
anterior.

Calcular los gastos mensuales de cada emprendimiento para operar
satisfactoriamente, cubriendo toda la operatividad del negocio.

Identificar el punto de equilibrio para lograr cubrir costos fijos.

Aplicar estrategias de comercializacion para determinar la obtencion de
ganancia.

Realizan proyecciones de ventas que aseguren un flujo de caja y
establecer decisiones estratégicas de reinversion.

Identificar la importancia de un flujo en el emprendimiento en periodo
anual y evidenciar la recuperacidén del capital inicial con el objetivo de
garantizar el futuro del negocio.

! Los ejercicios realizados se pueden observar desde el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/] WMxxPUR9Zaj7iXPRIXbM5bDna41xIGp5?usp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1WMxxPUR9Zaj7iXPRlXbM5bDna41xIGp5?usp=sharing

AX g

Tercer encuentro de becarios y becarias, 7;**:
Baiios de Agua Santa, 29-30/11/2024 A
Taller: Marketing Digital y Analisis Financiero u

idad
\nvirﬁendo en humanidat

Con estos dos talleres se completa el proceso de capacitacion profesional en
“Gestion del emprendimiento y modelo de negocio” iniciado durante el primer
encuentro de becarios en julio de 2022.

El proceso se ha desarrollado en los siguientes médulos por un total de 96 horas
que incluyen también el trabajo de estudio e investigacion personal realizado por
los participantes.

Liderazgo y actitud emprendedora

Gestion de la idea emprendedora

Organizo y Administro mi emprendimiento

Actitud emprendedora y Gestion del emprendimiento
Marketing digital

Analisis financiero

Son 16 los becarios que logran culminar satisfactoriamente el proceso. Ellos
recibiran en el mes de febrero 2025 el certificado de capacitacion en “Gestion del

Emprendimiento y Modelo de Negocio” avalado por el Ministerio de Trabajo.

Andrade Solis

Juan Pablo

Angulo Charcopa

Vivian Jaela

Benites Reyes

Génesis Zulay

Bermeo Loor

Pablo David

Cuasque Quilca

Jefferson Paul

Martinez Tamayo

Camila Stefania

Merchan Pesantez

Evelyn Zuley

Moreno Villagomez

Samantha Nicole

Munoz Paredes

Lisseth Mercedes

Nunez Arias

Sergio Nicanor

Palma Romero

Jhonny Miguel

Pazmifio Utitiaja

Dalila Abigail

Quirola Mondragén

Martin Sebastian

Quisintuiia Quinatoa

Marlon Fernando

Rivas Figueroa

Jonathan Dionicio

Tasna Andagana

Wipay Samuel
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Evaluacién al proceso académico, empresarial y de voluntariado realizado
durante el periodo de beca.

Al finalizar el encuentro, la responsable de la Corporacién Fondo Agil COFA,
Evelyn Calvopifia, lidera la actividad para recibir, de parte de los participantes,
una retroalimentacion sobre su experiencia de becarios en la parte académica,
profesional y de voluntariado. La actividad de realiza a manera de conversatorio
fortaleciendo la misma con una encuesta en Google Forms que realizan los
becarios. Esto permite fijar las respuestas para un posterior analisis. La encuesta
digital ha sido realizada por 23 personas.

A continuacion, se presenta una sintesis de las respuestas obtenidas a las
preguntas del formulario?

De acuerdo con la actividad econémica seleccionada detallar desde
cuando empezo, actividades principales, como se vinculd a esa actividad,
proyeccion a corto, mediano y largo plazo.
e La mayoria, como era de esperar, esta entregando hojas de vida en
diferentes instituciones y empresas. Pocos ya tienen empleo. Algunos
estan fortaleciendo su emprendimiento.

Describa su experiencia como Becario COFA y como ayudé el programa a
cumplir su meta profesional.

e Todos los participantes evidencian como el haber sido parte del programa
de becas COFA haya sido determinante para poder culminar sus
estudios. Algunos evidencian también el crecimiento personal
desarrollado durante la experiencia.

Comparta su apreciacion y sugerencias sobre el encuentro de Becarios, y
en que cree Usted que estos espacios han aportado a su desarrollo
personal y profesional.
e Los encuentros en general encuentran una respuesta positiva. Se sugiere
mayor dinamismo en su realizacion.

Indique cuales son los principales enfoques o metas que tienen los
jovenes en el corto plazo, ahora que han obtenido su titulo.
e La gran mayoria informa querer ingresar en el mundo laboral. Algunos
buscan la posibilidad de continuar sus estudios con una maestria.

Indique, de qué manera ha influido el proceso de practicas
preprofesionales en su insercion laboral, cual fue su experiencia con esta
actividad.

2 Las respuestas detalladas en el siguiente link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 8vQPn84kKsvwtIMKe7NeMGzFol1 QJwgA3tsgemn37GFs4/edit?re
sourcekey=&gid=917129567#gid=917129567
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e Para la gran mayoria el proceso de las practicas preprofesionales ha sido
una experiencia muy positiva y enriquecedora. Dos personas tuvieron una
experiencia negativa o poco significativa

¢Cual ha sido el mayor desafio que enfrentaron durante su proceso
académico en relacién con la institucion educativa en la que cursaron sus
estudios universitarios y como sobrellevaron esta situacion?
e Diferentes los desafios enfrentados desde los académicos como la
relacion con los docentes y el proceso de titulacion hacia la inseguridad
generalizada que afecta al pais.

¢ Cual seria su propuesta de mejora para la intervencién del programa con
los jovenes becarios en el futuro?
e Los becarios coinciden en realizar encuentros mas seguidos y mejorar la
presencia de la operadora en el proceso formativo del becario.

En los anexos 3 y 4 se comparte respectivamente la sistematizacion de la
evaluacion hecha por los participantes a los facilitadores, y la autoevaluacion
realizada por los becarios

Conclusiones:

e EIl proceso se desarroll6 dentro de los tiempos establecidos aplicando una
metodologia estipulada (cooperativa, vivencial y grupal) y espacios
previamente coordinados.

e El taller ha dedicado el 30% del tiempo a la entrega de contenidos teoricos, el
70% se ha desarrollado de manera practica gracias a las actividades
realizadas de manera personal y grupal (la mayoria). Las/los asistentes
participaron de manera activa.

e La organizacion en cuanto a la logistica, horarios, alimentacion y estadia fue
y los espacios destinados al taller amplios y con todos los equipos de
proyeccidon, amplificacion, internet, materiales, herramientas e insumos
requeridos. A motivo de los cortes de luz, durante el viernes el servicio de
internet fue intermitente generando dificultades en la realizacion del taller de
Marketing Digital. La direccion del establecimiento asumié sus
responsabilidades ofreciendo sus disculpas al respecto.

e De parte del lugar que hospedé el taller hubo la flexibilidad necesaria para
acoplarse al ritmo de la capacitacion.

e Al finalizar el proceso de capacitacion se evidencia como solamente 16 de los
48 becarios culminaron satisfactoriamente el mismo. Esto de debe a que
varios no participaron a todos los tres encuentros no pudiendo asi cumplir
con el tiempo y requisitos necesarios.

12
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Sugerencias de mejora en vista de otros programas capacitacion

vinculados a nuevos programas de beca liderados por la Corporacion
Fondo Agil-COFA:

e Se sugiere que los encuentros nacionales no tengan un calendario anual

sino semestral. Esto permite un proceso formativo mas fluido evitando la
inconstancia de los becarios donde algunos, al terminar su proceso
académico, se deslindan de la operadora.

Quito 20-01-2025

Giovanni Olivato
FUNDER

13
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Anexos
Anexo 1: Participantes del encuentro y Hoja de asistencia

FEPP:

e Jonathan Rivas
Sergio Nufez
Miguel Palma
Camila Martinez
Vivian Angulo
Evelyn Merchan

MECIT:
e Gabriela Chasiluisa
e Samuel Tasna
e Marlon Quisintuia

CECE:

e Jessica Angos
Lisseth Munoz
David Bermeo
Génesis Benites
Juan Andrade
Jefferson Cuasque
Dalila Pazmifio

CEPAM:
e Samantha Moreno
¢ Kenig Mora

IELE:
e Rita Simmons
e Dayanara Taype
e Martin Quirola
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CURSO Gestién del Emprendimiento y Modelo de Negocio

MODULO: Analisis Financiero
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REGISTRO DE ASISTENCIA

CURSO Gestlon del Emprendimiento y Modelo de Negocio

mopuLo: M., FJV \\ t?

INSTITUCION: COrporauo{q)Fond&%gn COFA

FECHA DE INICIO CURSO: 24 - il FECHA DE FIN DEL CURSO: 4 1. 4
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Tercer encuentro de becarios y becarias,

Baiios de Agua Santa, 29-30/11/2024

Taller: Marketing Digital y Analisis Financiero

Anexo 2: agenda del encuentro

Agenda Tercer Encuentro Nacional Becarios

Proyecto Fondos de Becas Operadoras COFA

5

idad
\nvirﬁendo en humanidat

FOND@® AGIL

RAC

Lugar Hosteria La Giralda
Av. El Salado 617 Bafios de Agua Santa
Tungurahua

Fecha 29y 30 de noviembre de 2024

Participantes

40 becarios/as
Representantes de |las operadoras

Objetivos:

Objetivo general:

Facilitar procesos de informacién y capacitacién que
fortalezcan las capacidades de las/los jovenes del
programa de becas administrado por COFA para la
insercion laboral adecuada y/o emprendimiento, una
vez finalizado el programa de becas 2021-2025

Objetivos especificos:

e Continuar con el proceso de capacitacién en
Gestién de Emprendimiento y Modelo de
Negocio con la realizacién de los Ultimos dos
mddulos:

- Andlisis financiero
- Marketing digital

e Sistematizar la informacién de las/los jévenes
becarios sobre las actividades realizadas a
partir del primero y segundo encuentro en
referencia a la insercién laboral.

e Evaluar el proceso académico, empresarial y
de voluntariado realizado durante el periodo
de beca.

Coordinacion
del programa

Evelyn Calvopifia

Equipo de
facilitadores

Danilo Calvache (analisis financiero), Santiago Haro
(marketing digital), y Giovanni Olivato

Jueves 28 de noviembre

Responsable

18h00-20h00 | Llegada al lugar de reunidn, ubicacidn en los espacios Equipo COFA,
de las/los becarios que llegan de las provincias mds | representantes
lejanas operadoras
19h00 - 20h30 | Cena
22h00 Descanso
Viernes 29 de noviembre Responsable
7h30 Llegada al lugar del evento de los otros participantes, Responsable
ubicacion Hosterfa +
Giovanni Olivato
8h15 Desayuno
8h45 Bienvenida: Equipo COFAy

e Registroy entrega de identificadores
e Proceso administrativo para la certificacion

Equipo FUNDER
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FOND® AGIL

RACION

e Saludo de bienvenida
e Presentacion de la agenda, objetivos y

resultados esperados del encuentro
9h15 Motivacién y ambientacion: Equipo FUNDER
e Presentacidn de las/los participantes
9h30-11h00 | Marketing digital, primera parte. Introduccién al | Santiago Haro
Marketing Digital y Concepto de Marca. Uso de A para
crear logos

11h00 Refrigerio
11h30-13h30 | Marketing digital, segunda parte. Disefios con CANVA | Santiago Haro
(materiales visuales para redes), Creaciéon de
contenidos con ChapGPT, Plan de contenidos vy
estrategias en redes sociales

13h30 Almuerzo
14h00-16h00 | Andlisis Financiero, primera parte. Identificaciéon y | Danilo Calvache
aplicacion  del ambito  financiero de un
emprendimiento/negocio

16h00 Pausa
16h30-19h00 | Andlisis Financiero, segunda parte. ldentificacién de la | Danilo Calvache
inversion necesaria para el emprendimiento. Costos,
punto de egquilibrio, presupuesto, flujo de caja e
indices financieros que definen la viabilidad del

proyecto
19h00 Cena
Sabado 30 de noviembre Responsable

7h15 Desayuno

8h15 Activando el dia Equipo FUNDER
8h45-10h15 | Analisis Financiero, cierre del taller Danilo Calvache

10h15 Refrigerio
10h45-12h00 | Evaluacion del programa de becas 2021-2025 Equipo COFA
12h00-12h30 | Cierre del evento Equipo COFA

12h30 Almuerzo

14h00 Saliday regreso a casa

Nota: Para el taller de marketing digital se sugiere que los participantes puedan tener su
propia computadora.
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Anexo 3: Evaluacion al facilitador
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Tercer encuentro de becarios y becarias,
Baiios de Agua Santa, 29-30/11/2024
Taller: Marketing Digital y Analisis Financiero

Anexo 4: Evaluacion del Estudiante

ENCUESTA DE SATISFACOGN - PARTICIPANTE.

DATOS DEL CURSO

Codigo del curso:

de itacio Escuela de Formacién ial - EFE
Nombre del curso Gestion del imiento y Modelo de Negocio
Nombre del Facilitador: Julio Setenta Roca Arica Numero de cédula: 912270857
Nombre de la organizacidn a Ia que pertenece: Fundacion Educativa Mons_ Candi —FUNDER
Provincia: Tungurahua
Gudad: Bafios
Fecha de Inicio: 29/11/2024 Fecha de Fin: 30/11/2024 Total horas de capacitacion: 6

ale con un visto la opcién que Usted considere perti

AUTOEVALUACIGN AL PARTICIPANTE

Siempre Casisiempre Aveces  Raravez
Asistié con puntualidad =] (|
Participé activamente

l grupo de estudio fue comprometido con el proceso formativo.

l evento cumplio con sus expectativas

Realizd actividades practicas durante el evento de capacita

Elaboré un producto concreto para implementarlo en su trabajo o vida cotidiana

ooooooo
Oo0ooooos

Puede aplicar lo que aprendio
EVALUAQIGN AL INSTRUCTOR
Siempre Casisiempre Aveces  Raravez

[

La capacitacion se desarrollé con secuencia y claridad

El facilitador demostrd respeto y tolerancia frente a la diversidad del grupo [

Inicio puntualmente la capacitacion

Promovi6 la participacion del grupo durante la capacitacion

Aplic una metodologia dinamica, practica y de reflexion
Demostré amplio conocimiento, experiencia y seguridad referente a los temas tratados

Utilizo varios recursos diddcticos para realizar actividades précticas

oooooooo
OO0ooOoooos

|
O
O
O
O

P portunamente las inqui de los partici también apoyo con asesoria y la
evaluacion del contenido.

ENTORNO DE APRENDIZAIE:

Excelente  Muybueno  Bueno

5
b

Hubo suficiente informacién sobre la realizacion del evento =

Contd con los recursos necesarios para el aprendizaje

Condiciones de las aulas: Ventilacion
lluminacion
Actstica
Tamaiio del aula

Espacio por pa

Disporibilidad de equipos

Disponibilicad de servicios basicos

oopbooooded
oopboogooowed
ooooooooones

Condiciones y disponibilidad del mobiliario (escritorios, bancas)

COMENTARIOS Y SUGERENCIAS: Describa que otro elemento(s) contribuiria, en su opinién, a mejorar los resuitados de esta capacitacion.

que l2 organizacion no pida a los participantes traer sus laptop / problemas con la energia elécirica / contenidos excelentes

DATOS DEL PARTICIPANTE

Apellidos y nombres: Niimero de cédula

Hinisterio del Trabajo

FCHIOR

AXg.
PR

\nvirtiendo

eV

en humani

dad
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ENCUESTA DE SATISFACCION - PARTICIPANTE

DATOS DEL CURSO

Codiga del curso:

Nombre del Proveedor de itaci Escuela de Formacién Empresarial - EFE

Nombre del curso Gestion del Emprendimiento y Modelo de Negocio - Medulo de Marketing Digital
Nombre del Facilitador: Heriry Santiago Haro Alban Nimero de cédula: 1712154259
Nombre de la organizacién a la que pertenece: Fundacign Educativa Mons Candido Rada - FUNDER

Provincia: Tungurahua

Ciudack Barios

: 29/11/2024 Fecha de Fin: 30/11/2024 Total horas de capacitacién: 6

uientes criterios de evalua le con un visto la opcidn que Usted considere pertinente

AUTOEVALUACION AL PARTICIPANTE

Siempre  Casisiempre  Aveces Rara vez Nunea
Asistié con puntualidad

Participd activamente

El grupo de estudio fue comprometido con el proceso formativo.
El evento cumplié con sus expectativas

Realizd actividades practicas durante el evento de capacitacion

|
|
|
|

Elabord un producto concreto para implementarlo en su trabajo o vida cotidiana

Puede aplicar lo gue aprendio

goe0O0

EVALUA! AL INSTRUCTOR

Siempre Casisiempre Aveces Rara vez Nunca

La capacitacion se desarrolld con secuencia y claridad

El facilitador demostrd respeto y tolerancia frente a la diversidad del grupo

Inici¢ puntualmente la capacitacion

Promovic la participacion del grupe durante la capacitacion

Aplicé una metodologia dindmica, practica y de reflexion

Demostré amplio conocimiento, experiencia y seguridad referente a los temas tratados

Utilizé varios recursos diddcticos para realizar actividades practicas

aportunamente las inquietudes de los participantes, también apoyo con asesoria y la
evaluacién del conterido.

ENTORNO DE APRENDIZAIE:

Excelente  Muy bueno Bueno

goooompod
OooooooDond
gooooood

Hubo suficiente informacion sobre la realizacion del evento

O

Conto con los recursos necesarios para el aprendizaje
Condiciones de las aulas: Ventilacion
lluminacion
Acistica
Tamafio del aula
Espacio por participante
Disponibilidad de equipos

Disponibilidad de servicios basicos

ooE0O000B00f
oooooooooon s

Condiciones y disponibilidad del mobiliario {escritorios, bancas)

COMENTARIOS ¥ SUGERENCIAS: Describa que otro elemento(s) contribuiria, en su opinisn, a mejorar los resultados de esta capacitacisn.

mejorar |a calidad del servicio de internet Jestar preparad os para los cortes de luz / terer mis tiempo para topar todos los temas / hay que tratar argumentos mas avanzados / quela
organizacion fadilite equipos y computad oras

\TOS DEL PARTICIPANTE

Apelidos y nombres: Numero de cédula:

[fﬂliﬁﬁ // Ministerio del Trabajo
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